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I.
ELOZMENYEK

A GANZ Horgasz Egyesiilet a 2019. januar 22-én megtartott Kiildottgytilésén modositotta az
Egyesiilet Alapszabalyat. Az Alapszabaly alapjan a GANZ HE Kiildottgytilésének feladata a
GANZ Horgasz Egyesiilet Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatinak jovahagyasa. Erre
tekintettel a Vezetdség 2019.06.01. napjan az alabbi tartalommal a Kiildottgyiilés elé terjeszti
a GANZ Horgész Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.

el

12.
13.
14.

IL.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az SZMSZ az Egyesiilet miikddésére jellemzd, hosszabb iddre érvényes alapelveket €s
eldirasokat, az Egyesiilet iranyitdsi rendszerét, szervezeti felépitését, altaldnos miikddési
rendelkezéseit, belsd szabalyozasait, az Egyesiilet egyes szerveinek feladat és hataskorét,
valamint a munkavallalok jogait és kotelezettségeit tartalmazza.

Az SZMSZ betartdsa (betartatasa) az Egyesiilet valamennyi szervének,
tisztségviseldjének és tagjanak elsérendii kotelessége.

I11.
A GANZ HORGASZ EGYESULET ADATAI

Az Egyesiilet neve: Ganz Horgasz Egyesiilet

Az Egyesiilet roviditett neve: ~ GHE

Az Egyesiilet székhelye: 2318 Szigetszentmarton, Dunapart also 74.

Az Egyesiilet miikddési teriilete: Szigetszentmarton Horgasztanya (2318
Szigetszentmarton, Dunapart-also 74.) és kornyéke

Az Egyesiilet alapitasanak éve: 1945

Az Egyesiilet nyilvantartasi szama: 01-02-0002378

Az Egyesiilet adoszama: 19623685-1-13

Az Egyesiilet statisztikai szama: 19623685-9329-529-13

Az Egyesiilet szamlajat vezetd pénzintézete: OTP Bank Nyrt.

. Az Egyesiilet pénzforgalmi jelzészama: 11708001-22209843-00000000
. Az Egyesiilet bélyegzodje: korpecsétben: 1945. GANZ HORGASZ EGYESULET,

SZIGETSZENTMARTON.
Az Egyesiilet logoja:
Az Egyesiilet kozhasznusagi fokozata: kozhasznu szervezet

Az Egyesiilet konyvvitele: kettds konyvvitel



1.

V.
AZ EGYESULET JOGALLASA, CELJA, TEVEKENYSEGE

Az Egyesiilet 6nallo jogi személy, fiiggetlen, dnkormanyzati elven miikodé demokratikus
szervezet.

2. Az Egyesiilet céljai €s egyben fontosabb tevékenységi korei:

1.

a) az Egyesiilet érdekvédelme, a horgaszérdekek képviselete az dllami, onkormanyzati és
teriileti szervek el6tt;

b) tevékeny részvétel a horgaszok érdekeit képviseld helyi és orszdgos szervezet
miikodtetésében;

¢) a horgaszsport fejlesztése, népszertsitése;

d) a halallomany védelmének biztositasa, az orvhorgaszat és orvhaldszat lekiizdésében a
hatésagok tdmogatasa;

e) kozremiikodik a vizek tisztasdga feletti drkddésben, segitséget nyjt a hatésagoknak a
vizszennyezések lekiizdésében, a természet védelmében;

/) lehetdségeihez mérten biztositja tagjai részére a rendszeres egyesiileti élethez sziikséges
feltételeket, ennek keretében terjeszti és ismerteti az orszdgos horgaszrenddel
Osszefiliggd jogszabalyokat, tudnivaldkat;

g) ahorgészsport, horgaszversenyek szervezése és fejlesztése oly modon, hogy gyakorlasa
soran a természet- €s kornyezetvédelmi érdekek érvényesiiljenek;

h) a teriiletileg illetékes Egyesiiletek ¢és a Rackevei Dunaagi Horgasz Szdvetség kozotti
egylittmiikddés, kapcsolatok koordinalasa, fejlédésiik és eredményes miitkddésiik
elOsegitése;

i) a horgészat tisztasdganak, sportszeriiségének Orzése, a horgasz egyesiilések
hagyomanyainak apolasa, a horgéaszat népszertisitése;

j) biztositja, hogy a tagok a horgaszatra vonatkoz6 jogszabalyokat, eldirasokat, az
orszagos ¢és helyi horgaszrend szabalyait betartsak;

k) ifjisdg nevelése a természet ¢és a horgédszat szeretetére, a horgasz utanpotlas
biztositasara.

V.
AZ EGYESULET SZERVEZETE

Az Egyeslilet Alapszabalyban rogzitett testiileti szervei:
a) kuldottvalaszto tisztajitdo Kozgytilés

b) Kiildottgytilés

c) Vezetdség

d) Feliigyeld Bizottsag

e) Fegyelmi Bizottsag

2. Az Egyesiilet tisztségviseloi:

a) az Egyesiilet elnoke,

b) az Egyesiilet titkara,

c) ifjusagi és versenyfelelds,
d) 2 tovabbi vezetdségi tag,



e) az Egyesiilet valamennyi Alapszabalyban rogzitett, valasztott testiiletének elndke és
tagja.

. Az Egyesiilet egyéb szervei:

/) Jelolo és Szavazatszamlald Bizottsag
g) Tanacsado testiilet

AKULDOTTVALASZTO TISZTUJITO KOZGYULES

. Az Egyesiilet a négyévente iilésez6 Kozgylilésen valasztja meg kiildotteit. Hatarozatai a
tagokra, tisztségviselOkre €s a Vezetdségre nézve kotelezdek.

. A kiildottvalaszto tisztajitdo Kozgyiilés az Egyesiilet tagjaibal all.
. A kiildottvalaszto tiszt)itd Kozgytilés kizarolagos hataskore:

a) négy évenként a kiildottek és potkiildottek megvalasztasa, illetdleg visszahivasa,

b) négy évenként az éves beszamolo és a kdzhaszniusagi melléklet elfogadésa,

¢) négy évenként az Egyesiilet éves koltségvetésének megallapitasa és zarszamadasanak
elfogadasa,

d) amennyiben ez a tiszt(jité kiildottvalasztas idejére esik az Egyesiilet megsziinésének,
vagy mas egyesiilettel valo egyesiilésének kimondasa. Az Egyesiilet megsziinéséhez a
szavazati joggal rendelkezd tagok i-es szo6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges,

e) végelszamolo kijeldlése.
. A négy évenként tartandd kiildottvalasztas és tisztujitas évében az Egyesiilet éves
beszamolojat a Kozgyilés hagyja jova, a kozhasznisagi melléklet elfogadasaval

egyidejiileg, a targyévet kovetd év majus 31. napjaig. Az Egyesiilet koteles az éves
beszamolo jovahagyasaval egyidejiileg kozhaszniusagi mellékletet késziteni.

. A kildottvalaszto tisztajitd Kozgytilés 35 f6 rendes kiildottet, ezen feliil a kdvetkezo
tisztujitasig sziikségessé¢ valo esetleges kiegészitésre 4 f6 potkiildottet valaszt, ha
valamelyik kiildott kiildottségi tagsaga barmely okbol megsziinne potkiildottet kell behivni.

AKULDOTTGYULES

. Az Egyesiilet legfelsobb dontéshozo szerve a Kiildottgytilés, amely az Egyesiilet minden
tigyében donthet. Hatarozatai a tagokra, tisztségviselOkre, és a VezetOségre nézve
kotelezdek.

. A Kiildottgytilést évente legalabb egy alkalommal dssze kell hivni (rendes ilés).

Rendkiviili Kiildottgytilést annak kezdeményezésétol szamitott 30 napon beliil 6ssze kell
hivni, ha azt:

a) a birdsag elrendel,

b) az Egyesiilet elnoke,

¢) a Feliigyeld Bizottsag,

d) a kiildottek vagy a tagok 30 % - a, az ok megjeldlésével irasban kezdeményezi.

. A Kiildéttgytlés tilése nem nyilvanos.

5. A Kiildoéttgytlés hatarozatképes, ha azon a kiildotteknek legalabb az 50 % - a + 1 £6 jelen

van. Ha a hatarozatképesség nem all fenn, a Kiildottgytilést valtozatlan napirendi pontokkal
30 perc véarakozas utdn ismételten Ossze lehet hivni. Az igy 0sszehivott Kiildottgyiilés a
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megjelentek 1¢étszdmatol fliggetleniil hatarozatképes, amennyiben a kiildottet a
tdvolmaradas kovetkezményeire a meghivoban figyelmeztették.

A Kiildottgytilés hatarozatait egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza, kivéve az
alapszabalyban rogzitett eltérd eseteket. Személyi kérdésekben a szavazds modjardl a
kiildottgytilés dont.

A Kiildottgytilés hataskore:

a) az Egyesiilet alapszabalyanak elfogadéasa és modositasa; melyhez a jelenlevo tagok 3/4-
es szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges,

b) a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat jovahagyasa,

c¢) az Egyesiilet elndkének, a Vezetéség tovabbi tagjainak, a Feliigyeld Bizottsag
elndkének, tagjainak, és pottagjainak, Fegyelmi Bizottsdg elndkének, tagjainak és
pottagjainak megvalasztasa, illetleg visszahivasa,

d) ahelyi, illetve teriileti szovetség testiileteibe a kiildottek megvalasztasa, akik kotelesek
az Egyesiilet kialakitott allaspontjat az adott kérdésben képviselni,

e) a tisztségviselok valasztasanak elokészitése, lebonyolitasa, a Jelold Bizottsag és a
Szavazatszamlalo Bizottsag megvalasztasa, létszdmanak meghatarozasa,

f) aVezetdség és a Feliigyeld Bizottsag beszamoldinak megtargyalésa, elfogadasa,

g) az egyesiileti tagok éves tagdijanak megéllapitasa, melyhez mindsitett tobbségl
szavazatarany sziikséges,

h) értékhatéarra valo tekintet nélkiil ingatlan elidegenitésben torténd dontés,

i) az Egyesiilet szervei altal hozott és jogszabalyba, alapszabdlyba vagy az Egyesiilet
barmely szabalyzatdba {itk6z0 hatarozatainak feliilvizsgalata, modositasa, hatalyon
kiviil helyezése,

j) Orszagos Erdekképviseleti Szervezetbe vald belépés vagy kilépés,
k) az éves beszamolo és kozhasznusagi melléklet elfogadasa,
/) az Egyesiilet éves koltségvetésének megallapitasa és zarszdmadasanak elfogadasa,

m) az Egyesiilet megsziinésének, vagy mas egyesiilettel valo egyesiilésének kimondasa. Az
Egyesiilet megsziinéséhez a szavazati joggal rendelkezd kiildottek ¥a-es szotobbséggel
hozott hatdrozata sziikséges,

n) végelszamolo kijelolése.
Az Egyesiilet éves beszamolojat a Kiildottgylilés hagyja jova, a kdzhasznlisagi jelentés
elfogadasaval egyidejiileg, a targyévet kdvetd év majus 31. napjaig, egyhangt hatarozattal.

Az Egyesiilet koteles az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlileg kozhasznuisagi
jelentést késziteni.

A VEZETOSEG

Az Egyesiilet altalanos hataskorli végrehajto szerve a Vezetdség, amely a Kiildottgytilésnek
tartozik feleldsséggel, és a munkdjarol koteles beszdmolni. A Vezetdség az Egyesiilet
ligyvezeto szerve, tagjai az Egyesiilet vezeto tisztségviseloi.

A VezetOség 5 tagbol all. A Vezetdség tagjai az Egyesiilet alabbi tisztségviseloi:

a) az Egyesiilet elndke,

b) az Egyesiilet titkara,

c) ifjusagi és versenyfelelds,
d) 2 tovabbi vezetdségi tag.



10.

11

Az Egyesiilet elnoke iranyitja és vezeti az Egyesiilet munkajat, és gyakorolja mindazon
jogkorét, melyet szamara az Alapszabaly meghataroz. Az Egyesiilet képviseletét az Elnok
onalldan, vagy két masik vezetdségi tag egyiittesen latja el.

A Vezetdség tanacskozasi jogu allandd meghivottjai:

a) a Felligyel6 Bizottsag elndke,
b) aFegyelmi Bizottsag elnoke.

A Vezetdség hataskorébe tartozik:

a) az Egyesiilet torvényes és alapszabalyszerli miikodési feltételeinek megteremtése,

b) az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak kidolgozédsa, valamint egyéb
szabalyzatainak jovahagyasa,

c¢) évi egyesiileti tagdij, belépési- és egyéb dijak, kedvezmények megéllapitdsira a
Kiildottgytlésnek javaslatot tesz,

d) dont az 1j tagok felvételérol,

e) dontés elokészités a tarsadalmi aktivak €s tisztségviselok tiszteletdijardl és jutalmarol,

f) gazdalkodasi dontések meghozatala koltségvetés keretén beliil, a koltségvetés rovatai
kozott atcsoportositasi jog,

g) ¢éves munkaterv készitése,

h) alkalmazottak felvétele, bériik megallapitasa.

Rendkiviili iilést kell tartani, ha:

a) a Feliigyel6 Bizottsag javaslata alapjan a Feliigyel6 Bizottsag elndoke kezdeményezi,
b) az Egyesiilet elndke elrendeli.

A VezetOség iilését az Egyesiilet Elndke hivja 0ssze és vezeti. Akadalyoztatdsa esetén a
Titkar helyettesiti. A Vezetdség iilése hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd
tagok 50%-a + 1 6 jelen van.

A VezetOség sziikség szerint, de évente legalabb 4 alkalommal {ilésezik.
A Vezetdség iilése nyilvanos.

Az Egyesiileti Horgasztanya igénybevételének rendjét és dijat meghatarozza.

. A Vezetdség feladatkorébe tartozik:

a) az Egyesiilet napi iigyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozo iigyekben a
dontések meghozatala;

b) a beszamolok elOkészitése ¢s azoknak a kiildottgytilés elé terjesztése;
¢) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kiildottgytilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kiildottgytilés hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az Egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasdnak ¢és a
tisztségviselok megvalasztdsdnak eldkészitése;

/) akiildottgytilés Osszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az igyvezetd szerv altal 6sszehivott kiildottgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;
h) részvétel a kiildottgytilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsag nyilvantartésa;

Jj) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k) az egyesiilet mikodésével kapcsolatos iratok megorzése;



12.
13.

14.

15.

16.

l) az egyesiiletet érintdé megsziinési ok fennallasdnak mindenkori vizsgalata ¢és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

m) az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl valé dontés.
A VezetOség hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszerli tobbséggel hozza.

Az Egyesiilet titkara akadalyoztatasa esetén helyettesiti az Elnokot. A titkar feladata
tovabba:

a) a SZAK program kezelése,

b) kezeli az Egyesiilet elektronikus kommunikaciés platformjait (honlap, Facebook profil),
c) felel a koltségvetési terv elokészitéséért.

Az ifjusagi és sportfelelds feladata:

a) az Egyesiilet altal szervezett horgaszversenyek eldkészitése, megszervezése,
lebonyolitasa,

b) az egyesiileti programok, rendezvények tervezése, megszervezése, lebonyolitasa.

A Vezetdség tagjai koziil Tanyagazdat valaszt, akinek a feladata:

a) a Horgésztanya napi miitkddésének biztositasa, ellendrzése,
b) a gondnokok munkéjanak feliigyelete.

A Vezetdség szabalyozasért €s palyazatokért felelds tagja

a) véleményezi az Egyesiilet altal megkotésre keriilé szerzodéseket,

b) elokésziti a belsd szabalyzatokat, jegyzOkonyveket, a Vezetdség és Kiildottgyiilés
munkajéaval kapcsolatos tajékoztatasokat,

c) figyelemmel kiséri az Egyesiilet tevékenységét érintd korben kiirasra kertilé palyézati
felhivasokat, és a palyazatokon vald indulas korében eldterjesztést tesz a Vezetdség felé,

d) a Vezetdség dontése alapjan el0késziti a benyujtasra keriild palyazatokat, figyelemmel
kiséri a palyazatok alakulasat.

A FELUGYELO BIZOTTSAG

A Feliigyel6 Bizottsag, mint feliigyel6 szerv a Kiildottgytilésnek tartozik feleldsséggel.
Tevékenységérdl évente beszamol a Kiildottgytilésnek.

A Feliigyeld Bizottsdg elnokét és két tagjat, valamint 1 f6 poéttagjat a Kiildottgyiilés
valasztja meg.

A Feliigyel6 Bizottsag az ligyrendjét maga allapitja meg.
A Feliigyel6 Bizottsag ellendrzi:

a) az Egyesiilet alapszabaly szerinti miikodését,

b) a feliigyeld szerv ellendrzi a kdzhasznu szervezet miikkodését és gazdalkodasat. Ennek
soran a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig
tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kozhasznu szervezet konyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja,

¢) ajogszabalyok, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat eldirdsanak megtartasat,
d) az Egyesiilet testiileti szervei hatarozatanak végrehajtasat,
e) akoltségvetés végrehajtasat, a gazdalkodas rendszerére vonatkozo szabalyok betartasat,
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b)

f) a Kiildottgytilés altal megszabott feltételek szerinti gazdalkodas szabalyszeriségét €s
célszerliségét.

A Feliigyelo Bizottsag koteles évente megvizsgalni az Egyesiilet koltségvetésének
végrehajtasarol készitett beszdmolot, valamint a pénziigyi mérleget és megallapitasairdl a
Kiildottgytlésnek irasban kell jelentést tennie.

A Feliigyel6 Bizottsag tevékenységét testiiletileg, illetve legalabb két tagja utjan latja el,
vizsgalataihoz kiils6é szakértoket is igénybe vehet.

A Feliigyeld Bizottsag megallapitasainak jellegétdl fiiggden az alabbi intézkedéseket teheti,
koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfeleléen a dontéshozo szervet vagy az
ligyvezetd szervet tdjékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrol szerez
tudomast, hogy

a) az Egyeslilet miikkddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségesse;

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozd tény meriilt fel.

A dontéshozo szervet vagy az ligyvezeto szervet a feliigyeld szerv inditvanyéra - annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljabol 6ssze kell hivni. E
hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a dontéshozod szerv €s az ligyvezetd szerv
Osszehivasara a feliigyelo szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikodés helyreallitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellendrzést ellatd szervet.

A Bizottsag Elnoke tanacskozasi joggal jogosult részt venni a Vezetdség tilésein.

Nem lehet a feliigyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a dontéshozd szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet dontéshozd szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kozhasznll szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkdtés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfelelden nyujtott cél
szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.
AFEGYELMI BIZOTTSAG

A Fegyelmi Bizottsag Elnokét, két tagjat, és egy f6 pottagjat a Kiildottgytilés valasztja.
A Fegyelmi Bizottsag Elnoke és két tagja az Egyesiiletben mas tisztséget nem tolthet be.

A Fegyelmi eljaras szabalyai:

Fegyelmi eljaras indithaté a tag ellen, ha a horgészatra vonatkoz6 jogszabalyokat, egyéb
kotelezd jellegli eldirasokat vagy az Egyesiilet Alapszabalyat sulyosan vagy ismételten
megszegi.

Fegyelmi eljarast csak egyesiileti tag ellen lehet inditani. Amennyiben a horgésztag vétségét
tettenérés alapjan allapitottdk meg, az érintett tag jogainak gyakorlasat az eljaras
befejezéséig fel kell fiiggeszteni.
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k)
D

A fegyelmi eljarast az Egyesiilet Kiildottgytilése, Vezetdsége, vagy Elnoke rendelheti el.
Fegyelmi eljaras meginditasara inditvanyt az Egyesiilet barmely felnétt tagja tehet.
Fegyelmi eljaras elrendelése esetén a Fegyelmi Bizottsag 15 napon beliil iilést tart. Az iilés
Osszehivasarol, levezetésérdl, valamint a jegyzOkonyvvezetésrdl a Fegyelmi Bizottsag
elnoke koteles gondoskodni.

A Fegyelmi Bizottsag iilése hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok 50%-a
+ 1 6 jelen van. A Fegyelmi Bizottsag hatarozatat szotobbséggel hozza.

A Fegyelmi Bizottsag iilésére meg kell hivni a fegyelmi eljarassal érintett egyesiileti tagot,
tovabba az iilésen részt vehetnek az eljarast elrendeld testiilet tagjai.

A Fegyelmi bizottsag koteles a fegyelmi eljaras soran a vizsgélat targyat képzé tgy
valamennyi Iényeges koriilményét tisztazni, hatdrozatat a tények és vonatkozo eldirasok
koriiltekintd mérlegelésével, megalapozottan meghozni. A Fegyelmi Bizottsag tagjai
dontésiiket szabad meggydzddésiik alapjan, befolyastél mentesen hozzak meg.

A Fegyelmi bizottsag hatdrozatdban fegyelmi vétség megtorténtét, vagy annak hianyat
allapitja meg. A hatarozatot a Fegyelmi bizottsag indokolni kdteles.

Fegyelmi vétség: Az Egyesiilet altal kiadott szabalyzatok, illetve a vonatkoz6 jogszabalyok
szandékos vagy gondatlan megsértése.

Amennyiben a Fegyelmi bizottsdg hatdrozatdban megallapitia a fegyelmi vétség
megtorténtét, koteles a Kiildottgytilés iilésének Osszehivasat kezdeményezni a fegyelmi
vétséget elkovetd egyesiileti taggal szemben alkalmazand6 szankcidé alkalmazésa
érdekében. A Fegyelmi bizottsag javaslatot tehet az alkalmazando6 szankci6 tekintetében.

A fegyelmi hatarozat ellen a Vezetdséghez, tisztségviselok esetében a Kiildottgytiléshez
lehet fellebbezni,

A Vezetdéség minden év szeptember 30-dig atadja a Fegyelmi bizottsdg részére azon
kabinhasznalok névsorat, akik a megallapitott tamogatési 6sszeget hataridoben nem fizették
meg, ¢€s azt a Vezetdség felszolitasadra sem potoltak. A Fegyelmi bizottsag a mulasztast 30
napon beliil, a mulaszté kabinhasznalé bevondasaval kivizsgélja, és javaslatot tesz a
Vezetdség felé a mulaszto egyesiileti taggal szemben alkalmazando6 szankci6 tekintetében.

JELOLO ES SZAVAZATSZAMLALO BIZOTTSAG

A Jelolo és Szavazatszamlald Bizottsag sziikség szerint, az Egyesiilet tisztségviseldinek
megvalasztasa elott iilésezik.

A Jelolo és Szavazatszamlalo Bizottsag az Egyesiilet tisztségviseldinek megvalasztasa el6tt
elOkésziti a valasztast, amelynek keretében jeloltlistat készit. Jeloltet minden, az adott
tisztségviseld megvalasztasra jogosult egyesiileti tag jogosult megnevezni, a Jelold és
Szavazatszamlalo Bizottsag pedig koteles minden ilyen jeloltet a jeloltlistan feltiintetni. A
Jelolé és Szavazatszamlald Bizottsag a valasztast megeldzden felkeresi a jeloltlistan
szerepld jelolteket, és rogziti, hogy a jelolt a jelolést elfogadja-e. Ezen rendelkezés nem
gatolja az Egyeslilet tagjat abban, hogy a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen a
tisztségviseld megvalasztasara 6sszehivott iilésen nevezze meg jeloltjét, akit a jeldltlistara
szintén fel kell venni.

Az Egyesiilet tisztségviseldinek megvalasztisa sordn a Jelold ¢és Szavazatszdmlalo
Bizottsag tagjai latjak el a szavazatszdmlalassal kapcsolatos feladatokat.

A Jelolo és Szavazatszamlald Bizottsdg a Kiildottgytilésnek tartozik felelosséggel, és a
munkajarol koteles a valasztas alkalméaval beszamolni.

TANACSADO TESTULET
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A Vezetdség munkajat az alabbi témakordk tekintetében 3 tanacsado segiti:
gazdasagi ligyek,

ifjuségi €s sportrendezvények,

fejlesztések.

A tanacsadd testiilet tagjait a Kiildottgytlilés valasztja meg a Vezetdség tagjainak
mandatumaval azonos idészakra.

A tanacsado testiilet tagjai meghivasra keriilnek a Vezetdség azon iiléseire, amelyeken az
Oket érintd napirendi pontok keriilnek megvitatasra.

A gazdasagi ligyekért felelds tanacsado részt vesz a koltségvetési tervek kidolgozasaban,
az Egyesiilet gazdalkodéasat érinté kérdések megtargyalasaban, javaslatokat tesz a
Vezetdség felé a gazdalkodas hatékonysaganak novelése érdekében.

Az ifjusagi és sportrendezvényekért felelds tanacsadd részt vesz a horgaszversenyek és
egyesiileti rendezvények, programok tervezésében, megszervezésében, el6készitésében és
lebonyolitasaban, javaslatokat tesz a Vezetdség felé a rendezvények sikeres megvalositasa
érdekében.

A fejlesztésekért felelds tanacsado részt vesz a fejlesztések tervezésében, elokészitésében
¢s lebonyolitasaban, javaslatokat tesz a Vezetdség felé a fejlesztések megvalositasa
korében.

VI.
AZ EGYESULET TAGJAINAK JOGAI ES KOTELEZTETTSEGEI

Az Egyesiilet tagja csak természetes személy lehet. Egyesiileti tagsagi viszonyt l1étesithet:

a) a 18. életéviiket betoltott felndttek,
b) a 18 éven aluliak (ifjisagi tagok).

Az Egyesiiletnek tagja lehet, aki elfogadja:

a) az Egyesiilet Alapszabalyat,

b) teljesiti a tagsaggal jaro kotelezettségeket,

c¢) nem all horgédszjegy valtasanak tilalma, illetve az egyesiileti tagsagot kizard
horgaszfegyelmi biintetés hatalya alatt.

Az Egyesiilet tagjai kotelesek a jelen SZMSZ 1. szdmu mellékletét képz6 Tanyarendet
elfogadni, annak rendelkezéseit maradéktalanul betartani.

VIIL.
AZ EGYESULET MUKODESE

Az Egyesiilet Vezetdsége a Horgdsztanya nyitasdra minden évben munkatervet készit,
amely munkaterv tartalmazza:

a) A tervezett évi horgaszversenyeket, egyéb programokat, rendezvényeket,
b) Az adott évben tervezett tarsadalmi munkak, fejlesztések litemezését.

A Horgésztanya az Egyesiilet tagjai szamara egész évben napi 24 6raban tart nyitva. A
horgaszati foszezon a Horgéasztanya nyitasatol (idojarastol fliggéen marcius vége-aprilis
eleje) a Horgasztanya zarasaig (id¢jarastol fliggden szeptember vége-oktober eleje) terjed.
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. A horgaszsport tevékenység a tilalmi idészakok figyelembe vételével folytathato.

VIIL.
MUNKAUGYI, GAZDALKODASI SZABALYOK

. Az Egyesiileti EIndke gyakorolja a munkaltatéi jogkort az Egyesiilet alkalmazottai felett,
melyet Onallo dontéssel barmely Vezetdségi tagra delegalhat. A gondnokok napi
munkdjanak feliigyeletét a Tanyagazda latja el.

. Az Egyesiilet alkalmazottainak feladatait, munkarendjét ¢s munkaidd beosztasat az Elnok
iranymutatasanak megfeleléen a Tanyagazda hatarozza meg munkakori leirdsban, vagy a
munka végzésére iranyuld egyéb megallapodasban.

3. Az Egyesiilet munkavallaloira vonatkoz6 munkabéreket a Vezetdség allapitja meg.

. Az Egyesiilet Elndke, vagy az éltala megbizott vezetdségi tag felelds a munkéltatoi
kotelezettségek (orvosi alkalmassagi vizsgalat, a munkavédelmi, tlizvédelmi oktatas)
teljesitéséért, valamint koteles a konkrét munkaiigyi adatok — munkarend, munkaidd
beosztas —, szabalyzatok betartasat havonta ellendrizni.

. Az Egyesiilet sajat bevételeibdl és a timogatasokbol onélldéan gazdalkodik.

. Az Egyesiilet koltségvetését a Vezetdség minden év marcius 31-ig joévahagyasra a

Kiildottgytilés elé terjeszti.

. Az Egyesiiletnek rendelkeznie kell Szamviteli politikédval, mely tartalmazza a Pénzkezelési

szabalyzatot, Ertékelési szabalyzatot, Eszkozok és forrasok leltdrozasi és leltarkészitési
szabalyzatat €s a Selejtezési szabalyzatot.

IX.
ZARO RENDELKEZES

. Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat az elfogadasat kovetd napon 1ép hatalyba.

. A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatban nem szabalyozott kérdésekben a mindenkori

hatélyos jogszabalyi eldirasok, valamint az Alapszabaly rendelkezései az irdnyadoak.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot a GANZ Horgasz Egyesiilet Kiildottgytilése
2019.06.01. napjan fogadta el.
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